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NOTRE REALITE BILAN DE MACRON
. gg:frsdeess etudiant-e-s exclu-es du systeme de ’ I::(:;Zitbdu a0 LA LR
ArSes . oursier-e-s en moins 2025
e 1 étudiant-e sur 2 obligé- :
v LD B 85 SElEli o Augmentation du colt de la vie étudiante de

(Premiere cause d’échec dans les etudes)
e 1 etudiant-e sur 2 qui saute 1 repas par jour

° Augmentation des frais d'inscription et de la S P i
* suppression des APL B i -
CVEC tr P e pour les etudiant-e-s

31,88% sous Macron

FACE A LA PRECARISATION DE LA JEUNESSE, RESULTATDELA
POLITIQUE DE MACRON, NOUS DEFENDONS .

EXIGEONS UN CHANGEMENT DE SYSTEME : POUR
UNE POURTOU-TES!

« A hauteur minimale du seuil de pauvrete =1288€ par mois sur 12 mois

« Pour toutes et tous, étendue aux étudiant-es etranger-es
e Calculée sur nos besoins et non sur le revenus de nos parents

ET ANTIFACISTE

POUR UN DROIT AU LOGEMENT

@) UN CROUS
1F DECENT ET A BAS COUT POUR
UN CROUS ECOLO ET INCLUS LU LU LA

Construction en urgence de 150 000 logements

e Cellules de veille et d’écoute dans les résidences

e Reconnaissance du prénom d’usage CROUS 2
- . , et a terme de 60 i
y Fn?rr%%\é?lti'grnsatﬂ?ﬁg'q“e cglJrglente de tout le parc loger au moins % des étudia%t?ego st AL

>alNs Nausse de Loyers e Rénovation de tous les batiments i
e Un repas vegetarien disponible chaque jour dans o Baisse du montant des loyerg élsian&glubres

tous les sites de restauration Augmentation des APL de 20%

VOTER POURL'UNION SYNDICALE C'EST:

CREATION DE nouvaAot:lwa ABANDON DU PROJET RACISTE ET CONSTRUCTION DE 150 000
it 1 OPHOBE DE SUPPRESSION YUY | OCEMENTS CROUS & HAUSSE
TOUS LES CAMPUS, Y €O S oUR LES ETUDIANT-E's ETRANGERES LTI Ll APL DE 20%

LES SITES DELOCALISES

UR ‘
ION DE LA CVEC OUVERTURE DES BOURSES PO s i 1€ POUR
SUPPRESS LES ETUDIANT-E'S ETRANGER-E'S RETOUR ::;::: <




POUR DES CROUS FINANCES
A HAUTEURDES BESOINS

UNION SYNDICALE

CONTRE L'EXTREME DROITEET MACRON

POURLE REPAS A1€ ET UNE ALLOCATION D'AUTONOMIE POUR TOU-TE-S

Augmentation du nombre de boursier-es (+200 000)
Augmentation du montant des bourses (+#200€ par mois par
échelon)

Indexation des bourses sur l'inflation

Pour des bourses l'ete : passage de 10 a 12 mois de bourses
pour toustes les étudiant-es

Augmenter le montant des aides ponctuelles, fluidifier les
démarches et accélérer les délais de paiement

Acces aux bourses CROUS pour les etudiant-es en formation
sanitaire et sociale

Majoration supplémentaire des bourses dans les Outre-Mer

e Embauche de

e Augmentation du budget des CROUS
e Constructions

massives de restaurants
universitaires et de residences etudiantes
personnels dans les

restaurants CROUS

e Embauche de 200 assistant-es sociaux-ales

Garantir le paiement a temps des bourses pour
toustes les etudiant-es

MEME ETUDES,
MEMES DROITS

Elargissement de l'acces aux bourses CROUS

pour les étudiant-es étranger-es hors Union
européenne

: 200€ par mois supplémentaires au lieu de 30€ Places réserveées en cité universitaire CROUS
actuellement dans des residences decentes
e Suppression des frais d’inscription
différenciés
N DE e Une carte étudiante = un titre de séjour
'I'IO e Renoncer au projet raciste de suppression des
POUR UNE RESTA‘":: A TOU-TES ! APL pour les étudiant-e-s étranger-e-s
QUALITE ACCESSIB
e Retour du repas a 1€ aux étudiant-es non boursier-es POUR DES CROUS
e Disponibilité immediate des formules sociales (3,30€) et tres ES PARTOUT
sociales (1€) ACCESSIBL

e Elargissement des horaires d’ouverture des cafétérias et
resto U, hotamment le soir. Elargir 'amplitude des pauses
méridiennes en collaboration avec les établissements
d’étude

e Garantie du paiement en espeéce et par carte sur tous les
lieux de restauration

e Multiplication par 3 des sommes allouées via le dispositif
CARE en attendant le déploiement des nouveaux espaces de
restauration

e Construction de restaurants universitaires
CROUS et de cafétérias sur tous les campus
universitaires, méme délocalisés

e Mise en place de logements CROUS a proximité
des lycées, écoles et campus délocalisés

e Mise en place de permanences d’assistant-es
social-es sur les sites délocalisés

POUR DES CROUS ENCAGES

e Accessibilité de 'ensemble des batiments du CROUS aux etudiant-e-s handicapé-e-s et priorisation des logements
adaptés pour ces étudiant-e-s

e Faciliter la mise en place de dispositifs type “coupe-file” pour les étudiant-es en ayant besoin

e Mise en place de dispositifs de signalement indépendants pour les violences sexistes et sexuelles, les
discriminations et le harcelement

e Mise en place de logements d’urgence pour les jeunes LGBTI+ en situation de rupture familiale

e Formation de tous les personnels dont les assistant-es sociaux-ales sur l’ensemble des discriminations

e Distributeurs de protections périodiques gratuites

N ECOLOGIQUE ET
URUNE BIFURCATIO
PUON ACCES AUX LOISIRS ET A LA CULTURE

Suppression de la Cvec et remplacement par un budget dédié

Développement d’une alimentation moins carnée, accroitre et améliorer 'offre végétarienne et vegan

Mise en place des cheques vacances directement geéreés par le CROUS pour des vacances accessibles a toutes et a tous
Utilisation de davantage de produits locaux et bios

Lutte contre le gaspillage alimentaire avec le don des invendus

POUR UNE SYNDICALE

* Des actions au quotidien pour améliorer nos conditions de vie : campagnes syndicales, distributions alimentaires,
accompagnement des etudiant-e-s
 Des élu-e-s syndicaux qui nous defendent : votes contre la hausse des tarifs dans les cafets, des loyers en
résidences CROUS, mise en place d’une politigue nationale de lutte contre les VSS dans les CROUS
 Des syndicats qui se mobilisent dans la rue : obtention du compléeément de bourses pour les DROM, augmentation
de 500 millions d’euros pour le systeme de bourses, creation d’'un CROUS autonome de Guyane
C &

VOTE POURL'UNION SYNDICALE! unuf e



