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ANIMATEUR, ANIMATRICE – Site Toulouse Sud-Est   
CROUS DE TOULOUSE-OCCITANIE 

Poste de catégorie : B Rémunération : 1700 € brut/mois  

Poste vacant : à partir du 2 avril 2024 
Poste à temps plein 
Ouvert aux titulaires et aux contractuels. 

Localisation du poste : Toulouse, principalement sur le Campus de Rangueil 

Environnement 

Le Crous de Toulouse-Occitanie est un établissement public administratif qui accompagne la vie étudiante dans les 
8 départements (Ariège, Aveyron, Gers, Haute-Garonne, Hautes-Pyrénées, Lot, Tarn, Tarn et Garonne) de 
l’Académie de Toulouse. Il a pour mission de favoriser l’amélioration des conditions de vie étudiante par des 
interventions dans différents domaines : l’accompagnement social des études et leur financement, la restauration, le 
logement, le bien-être, la mobilité, l’action culturelle, sportive et la vie de campus, le soutien aux initiatives étudiantes 
et l’emploi étudiant.  
Il sert plus de 2,5 millions de repas par an par l’intermédiaire d’un réseau de plus de 48 points de restauration. Le 
Crous propose 11 000 places au sein de 40 résidences universitaires pour les 142 800 étudiants de l’académie dont 
44 519 boursiers. Ses différentes unités de gestion sont réparties dans les départements de la Haute-Garonne, de 
l’Aveyron, du Tarn, des Hautes-Pyrénées, du Lot et du Gers.  

 

Effectifs 626 personnels répartis dans les différentes unités de gestion et les services. 

Domaine d’activité Opérateur « Vie étudiante »            

Missions 
Restauration, hébergement, aides financières directes (bourses sur critères sociaux) et aides 
spécifiques, action sociale, emploi étudiant, action culturelle et vie de campus. 

 
Descriptif du poste 

Environnement : 
Sous la responsabilité de la directrice du site Toulouse Sud-Est, en lien avec le service “Animation et vie de 
campus”, vous aurez pour mission d‘assurer l’animation globale du site comprenant 16 résidences (5 000 
logements), 14 restaurants et cafétérias universitaires sur les campus de Rangueil, Montaudran et l’INSPE 
Saint-Agne. 

Activités principales : 

• Proposition et organisation d’animations culturelles, sportives, de loisirs en faveur du lien social, de la transition 
écologique, du bien-être, de l’engagement étudiant, de la lutte contre les discriminations.     

• Coordination et accompagnement des référents étudiants et volontaires en service civique sur le site, en lien 
avec les équipes des structures et le service « animation vie de campus ». 

• Coordination des animations et actions :  gestion des occupations de locaux, accueil des étudiants et des 
partenaires, promotion en amont des évènements, etc.  

• Diffusion d’informations en lien avec les services communication, animation et vie de campus et culture du 
Crous. 

• Suivi des jardins partagés (communication, supervision des ateliers, lien avec les associations). 

• Animation de la ressourcerie du Crous, espace de dons réservé aux résidents en précarité  

• Accompagnement des initiatives étudiantes (les susciter et les outiller) en assurant le relai avec les services du 
Crous identifiés et les partenaires. 

• Respect du règlement intérieur, des règles d’hygiène et de sécurité dans les structures du Crous et dans le 
cadre des animations qui y sont organisées.  

• Implication dans des actions intersites, en collaboration avec les animateurs des autres sites. 
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• Travail en relation avec les différents acteurs du Crous de Toulouse-Occitanie : personnels du Crous présents 
sur le site, volontaires en service civique, référents étudiants, service vie de campus, service culture et autres 
services et personnes ressources du Crous. 

• Recherche et élaboration de liens avec des acteurs extérieurs ou partenaires du Crous pour créer de nouvelles 
synergies. 

• Suivi des réseaux sociaux en lien avec la vie en résidence, les besoins des étudiants, les initiatives des 
partenaires. 

Lieux d’intervention dans le cadre des animations : foyers et salle multi activités en résidences, abords des résidences 
et des restaurants universitaires, halls des résidences et restaurants universitaires, cafétérias, plateaux sportifs, jardins 
partagés et la ressourcerie du Crous. 

 
Profil du candidat et contraintes du poste 

Diplôme(s) exigé(s) : BPJEPS, DUT dans le secteur de l’animation ou équivalent.  
Permis B nécessaire avec mise à disposition d’un véhicule de service. 
 
 
Compétences opérationnelles : 

- Gestion de projet 
- La connaissance du milieu universitaire et du statut du service civique est un atout. 
- Savoir orienter les étudiants dans la mise en œuvre de leurs projets et leurs envies.  
- Connaissances de la réglementation en matière d’animations, de jeunesse et sport.  

 
Une expérience dans les métiers de l’animation auprès des populations de jeunes adultes serait un plus.  
 
Compétences comportementales : 

- Motivation et dynamisme.   

- Autonomie et sens de l’initiative. 
- Disponibilité et réactivité.  
- Créativité et force de proposition.  
- Sens de l’accueil, de l’écoute et de la communication.  
- Savoir rendre compte, partager l’information et alerter.  

 
Conditions particulières de l’exercice : 

- Horaires adaptés au rythme étudiant : animations en soirée, travail le week-end. 
- Déplacements au sein du site et entre sites à prévoir. 

 

 

Pourquoi candidater au Crous ? 
 

 

Des avantages sociaux

• Le remboursement d'une 
partie des frais de transport,

• Une contribution à la 
mutuelle,

• Un restaurant administratif 
• Des prestations d'action 
sociale sous conditions,

• Chéques cadeaux sous 
conditions,

La conciliation de la vie 
personnelle et 

professionnelle

• Des droits à congés (jusqu'à 
55 jours/an

• Télétravail sous conditions,

• Compte épargne-temps 
(CET), sous conditions,

Une carrière dynamique

• Une mobilité interne 
proposée aux personnels,

• Un accompagnement 
personnalisé pour évoluer 
dans sa carrière : entretiens 
carrière, préparation 
concours, mobilité,

• Une formation continue riche 
et accessible.
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Modalités de candidature : retour des candidatures avant 17 avril 2024 
Dans le cadre d’une mobilité, merci d’indiquer si cette dernière répond à une priorité légale ou à convenance personnelle  
Les candidatures accompagnées d’une lettre de motivation et d’un curriculum vitae doivent être envoyés à : 

 

Madame Lugan, directrice du site Toulouse Sud-Est (06 73 33 82 24) 
jane.lugan@crous-toulouse.fr  

Monsieur Hulaud, Chef du service animation et vie de campus  
Thomas.hulaud@crous-toulouse.fr  

Madame Muñoz, directrice des ressources humaines. 
drh@crous-toulouse.fr 

Adresse : 
Crous de Toulouse-Occitanie  

58 rue du Taur – CS 67096 - 31070 Toulouse cedex 7 

 

mailto:drh@crous-toulouse.fr

